RELATORIO DE ACTIVIDADES
EXERCICIO DE 2015 )
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No dia 12 de Fevereira de 2016, ocorreu uma Reunido Extraordinaria do Conselho de Curadores,
na qual entre outros pontos da ordem de trabalhos agendados, foi deliberada a destituicio do
Conselho de Administracio, da Comissdo de Executiva e do Orgdo de Fiscalizacdo bem como a
alteragdo da remuneragao dos membros do Conselho de Administracio e da Comissdo
Executiva.

Na seguéncia da Deliberagao tomada foram eleitos para um novo mandato de 4 anos (Fevereiro
2016/Fevereiro 2020), os seguintes membros, a saber:

Conselho de Administracio

« Presidente - Paulo Alexandre Gongalves Marcos

= Vice-Presidente - Antdnio Jilio Borges Gouveia Amaral
= Vogal - Jose Luis Ferreira Barroso

= Vogal — Paulo Jorge Santos Rodrigues

» ‘ogal — Amaro Joaquim Faria Ruivinho

Comissao Executiva

» Paulo Alexandre Gongalves Marcos
« Antonio Julio Borges Gouveia Amaral
» Jose Luis Ferreira Barroso

Conselho Fiscal

+ Joaquim Esteves Saloio
» José Alexandre P. Soares de Santo Antonio
# Pedro Miguel Henriques Leite da Silva

Resulta desta alteragio dos Orgdos Sociais que a Comissdo Executiva gue assina o presente
Relatorio de Actividades referente a 2015, em virtude da destituicdo da anterior Comissdo
Executiva, sé se encontra em fungbes desde o dia 12 de Fevereiro de 2016.

Pese embora a postura institucional da Comissac Executiva actualmente em fungbes e de
salvaguarda da identidade e imagem da Fundacdo Social Bancaria, entende-se que ndo pode
nem deve passar em claro a postura irresponsavel gue resulta da Reunido do Conselho de
Curadores ocorrida no dia 31 de Margo de 2015, tal como se encontra evidenciado mais adiante
no presente Relatdrio, em que de um total de Remuneragbes e Encargos de € 66.594,00
verificado em 2014, se passa para um montante de € 166.629,00, verificado no ano de 2015, ou
seja quase triplicando o respectivo valor.

T EE—
Marco 2016 Pagina 1



7

RELATORIO DE ACTIVIDADES
EXERCICIO DE 2015

FUNDACRD SOCIAL BANCARLA

De facto perante a passividade da quase totalidade dos curadores, o anterior Presidente do
Conselho de Administragdo apresentou uma proposta de aumento exponencial das

remuneracoes, altamente lesiva dos interesses patrimoniais da Fundacgo Social Bancaria, a qual —

foi aprovada.

Nao pode a presente Comissdo Executiva deixar de manifestar a sua perplexidade perante o
aumento verificado ante a dimensac da Fundacao Social Bancaria, as diminutas receitas
préprias e o resultado liguido do exercicio negativo de € 379, 973,16, ocorrido em 2015,

Nao pode igualmente deixar de salientar-se que a generalidade dos membros do Conselho de
Curadores permitiu nao s6 0 montante exorbitante das remuneracbes aprovado, como permitiu
gque fosse o entdo presidente do Conselho de Administracdo a apresentar uma proposta de
aumento remuneratdria em causa propria, numa situagao de obvio conflito de interesses.

Esta proposta apresentada foi além do mais uma ofensa ao sistema de governo da instituicao,
ao permitir que fosse apresentada uma proposta por um drgao da Fundagdo — no caso o
Conselho de Administragdo — quando a competéncia estatutaria para tal matéria e do Conselho
de Curadores — alinea d) do artigo 139 dos Estatutos da FSB.

A falta de decoro do entdo Presidente do Conselho de Administragao em apresentar uma
proposta em causa propria, contou com o mutismo comprometido da generalidade dos
membros a data do Conselho de Curadores, olvidando a sua funcio de defesa dos interesses da
entidade instituidora da Fundacio Social Bancaria.

Ty
r

SUMARIO EXECUTIVO

O exercicio de 2015 foi marcado essencialmente pela reflexdo sobre a linha estratégica futura
da F5B, considerando a problematica da integracdo da actividade da extinta FSQB — Fundacao
Social do Quadro Bancario e do respectivo patrimonio.

Meste contexto, ndo foram promovidas novas accles ou projectos, pelo que a actividade
desenvolvida assentou na manutencdo ou consolidacdo dos projectos transitados dos anos
anteriores.

< Em matéria legal

# MNos termos do artigo 33°2 do Estatuto das IPSS e do artigo 99 da Lei
24/2012 — Lei-quadro das Fundacfies - foi cumprida a obrigacio de
informagao a tutela no gue respeita a entrega do relatorio de Contas do
exercicio de 2014, do Programa de Actividades e Orcamento para 2016 bem
como das alteraces a composicdo dos orgéos estatutarios da FSB;
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# O processo de reconhecimento da FSB foi concluido a 13 de Janeiro de
2015, encerrando assim em definitivo o pedido de alteragdo estatutaria,

atempadamente apresentado a Presidéncia de Conselho de Ministros, e que e

visava adequar os estatutos e organica da FSB as exigéncias do novo quadro
legal em vigor (Lei-quadro das Fundagbes), e, simultaneamente, compagina-
los com a gestdo da Fundacdo, mormente nas situacbes que tenham a ver
com a integracdo de patrimdnio activo e passivo, por parte de outras
fundagbes ou instituicbes;

» Ainda no &mbito deste processo, foi elaborado e aprovado o Cddigo de
Conduta da FSB, gue se encontra devidamente publicado no site da FSB,
conforme disposictes legais em vigor;

<+ Em matéria fiscal

# Recebimento de 1.623,45€ em consequéncia do deferimento pela AT -
Autoridade Tributaria do pedido de restituicdo de 50% do IVA suportado
com a construcio, manutencdo e conservacao dos imoveis afectos aos fins
estatutarios, concretamente o imdvel da Av. Gago Coutinho, 86, em Lisboa;

» A FSB beneficiou pela primeira vez do reembolso referente & consignagdo
fiscal de IRS, neste caso da colecta de 2013, tendo a este titulo sido
recebido o montante de 50,253, 54€.

PROJECTOS EM CURSO

% Rede de entidades protocoladas

# Consolidagdo e manutencgdo deste projecto, que consiste na celebracdo de
Acordos com estabelecimentos de ensino com valéncia de creche, jardim-de-
infancia e 1° ciclo do ensino basico.

De ambito nacional, os beneficiarios do Acordo s3o os filhos e netos dos
socios e os filhos dos colaboradores do SNQTB.

Nesta iniciativa, a FSB ndo assume qualguer encargo financeiro, sendo as
varias instituicdes protocoladas que aplicam directamente as redugbes de
prego acordadas;
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# Estao em vigor Acordos com 195 estabelecimentos com valéncia de creche

e jardim-de-infancia, sendo que 106 desses estabelecimentos sao da zona '~

da Grande Lishoa e 89 respeitam as areas geograficas das delegagdes
regionais do SNQTB. Estes nimeros representam um crescimento global de
cerca de 7% relativamente ao numero de Acordos existentes em 2014;

® Mo caso dos Acordos celebrados com estabelecimentos com valéncia de 19
ciclo do ensino basico, o numero de estabelecimentos protocolados é de 53,
sendo 29 da area da Grande Lisboa e 24 das restantes zonas do pais, o que
representa um crescimento de cerca de 10% em relagdo ao exercicio de
2014;

+ Unidades proprias

# Para a prossecucdo deste objectivo, foram concluidos todos os
procedimentos inerentes ao processc de  licenciamento, incluindo os
projectos de engenharia e arquitectura, necessarios para as obras de
adaptacdo/ instalacio do imdvel da Av. Gago Coutinho, n° 86;

# Esta unidade foi concebida para uma capacidade maxima de 80 criangas,
40 criancas na valéncia de creche (10 no bergario e 30 nas restantes
salas) e 40 criancas na valéncia de jardim-de-inféncia;

#» O prazo deste processo, concedido pela CML apos o deferimento do pedido
de prorrogacdo de 1 ano do prazo inicial, terminou no dia 9 de Outubro de
2015 sem que fosse dado sequimento & fase sequinte do processo,
concretamente a entrada do pedido de autorizacdo prévia para o inicio de
empreitada;

# Esta decisao implicou a caducidade de todo o processo junto da CML e das
restantes entidades competentes para o efeito.

% Programas de Férias

» Esta actividade, iniciada ja em 2013, tem sido desenvalvida em parceria com
entidades externas, especializadas e de reconhecida competéncia neste tipo
de accoes/programas;

= A semelhanca do que acontece nas restantes iniciativas da F5B, os
destinatarios destes programas sao os filhos e netos dos socios do SNQTB e
os filhos dos colaboradores,
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# O nlmero de inscrices decresceu bastante em relacdo aos anos anteriores,
passando de 16 inscrigbes, em 2013, para 22 em 2014 e reduzindo para
apenas 7 inscrigbes em 2015;

# 0 resultado directo desta actividade foi:
* \endas e servicos prestados — 2.059,19€
+ Fornecimento de servigos — 1.989,19€
s Receitas da FSB -70,00€

RECURS0S HUMANOS

O nimero total de colaboradores da Fundagdo era, em 31 de Dezembro de 2015, de 20
colaboradores.

Tal incremento justificou-se pela expectativa de abertura do Hotel Libervita Porto Santo, que
teria uma cessacdo contratual de exploracdo do SNQTB a FSB, situacdo que ndo veio, por
razoes diversas, a concretizar-se.

Por esse facto, foram enviadas, no inicio de 2016, a 18 colaboradores — os relacionados com o
empreendimento referido no paragrafo anterior — cartas de rescisdo dos respectivos contractos
de trabalho.

LDEMDNSTRAC@IES FINANCEIRAS

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS

O exercicio de 2015 encerrou com um Resultado Liquido negativo de 379.973,16 £, Para a
formacao deste resultado, contribuiram, em particular, as seguintes rubricas:

Gastos com pessoal:

0 aumento verificado resulta, por um lado, do ja referido na rL’JI:rfica “"Recursos Humanos" e, por
outro, de um forte incremento do valor das remuneragbes dos Orgdos Sociais, ocorrido a partir
de Abrilf2015 (inclusive).

Mo caso concreto da rubrica de remuneractes dos ﬂrgEOS Sociais, & evidente o expressivo
incremento, por comparacao ao exercicio de 2014, mercé da ja referida decisdo de alteragao do
valor das respectivas remuneracbes, com efeitos a Abril de 2015:
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Outros rendimentos e ganhos:

O valor registade nesta rUbrica resulta dos juros dos Depdsitos a Prazo (dois), que tiveram
origem na reconversac da aplicacdo BES FINANCE.

Depreciagbes/Amortizacoes:

O valor de 30.000,00 € resulta da aplicagdo da taxa de 5% sobre o valor do imdvel, isto &,
sobre 600.000,00 €, O valor dos terrencs é de 200.000,00 € totalizando os activos fixos
tangiveis, 800.000,00 €.

BALANGCO

No que se refere as contas de Balango, merecem especial destaque as seguintes ribricas:

Activos Fixos Tangiveis:

O valor reflectido no Balanco (valor liquido), resulta da seguinte soma algebrica:

Imével + terreno : 800.000,00 €
Ativos em curso . 17.735,00 € {projectos e licencas)
Depreciacio acumulada . - 65.000,00 €

Qutras contas a receber e a pagar (Ativo e Passivo)

Os aumentos que se verificam em relacdo a 2015, quer no Ativo, guer no Passivo, resultam do
registo dos valores de remuneragbes, pagas € a pagar (vd férias, subsidios de férias e
respetivos encargos) ao pessoal afeto ao Empreendimento Libervita Porto Santo.

Diferimentos

0 decréscimo verificado resulta do crédito de 9.954,63 € na conta "2819 — Outros gastos a
reconhecer” e que corresponde a quota parte dos juros dos DP's (referidos na Demonstragao de
Resultados) que devera ser, anualmente, abatida até que seja atingido o valor total da operagao
inicial {BES Finance), ou seja, 600.000,00 € + 10.675,00 € de juros.
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2014 2015 :
Remuneraces 54.600,00€ | 139.650,00€
Encargos sobre remuneracbes 11.954,00 € 26.979,00 £ -
Total 66.594,00 € 166.629,00 €
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Ativos Financeiros Detidos para Negociag3o

Trata-se do Fundo NB Tesouraria Ativa que, em 31 de Dezembro de 2015, apresentava o valor
de 250.000,00 €, tendo sido consumidos, em 2015, 250.000,00 € desta aplicacdo para fazer
face as despesas correntes da FSB.

Caixa e Depdsitns & Ordem

0 valor refletido de 553.257,87 €, resulta da soma dos seguintes itens:

Deposito a prazo a 3 anos:  281.51%,00 €
Deposito a prazo a 10 anos: 266,905,00 € (houve, em 2015, uma capitalizacdo de 11.025,90 €)
DO (NB): 2.498,15 €
DO (NB) — Conta Servigo: 2.000,00 €
Caixa: 335,72 €

Estado e Outros Entes Plblicos — conta de Passivo

O incremento verificado resulta do ja referido na rlbrica "Recursos Humanos” e na rabrica
"Outras contas a receber e a pagar — Ativo e Passivo).

APLICAGAO DE RESULTADOS

Nos termos legais e estatutdrios, propde-se que o Resultado Liquide negativo deste exercicio,
no montante de — 379.973,16 € seja levado & rubrica de Resultados Transitados.

Lishoa, 18 de Margo 2016

A Comissdo Executiva
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“ob — runaacdo oocidl oancaria
Moeda: EUR
Contribuinte; 510042627

Demunstragau de resultados pur naturezas em 12 de 2015

CPopc T aNeg ST R e
TR Vendas e servigos prestados 5 366,15
75 Subsidios a exploracio [ 0,00 0,00
Tas+7az 585 Ganhos/Perdas imputados de subsidianas, associadas e empreendimen 0,00 0.00
73 Variagio de Inventdrios na produgdo 0,00 0.0¢
74 Trabalhos para a prapria entidade 0,00 0.00
81 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0.0a
G Fornecimentos e senvicos externos 10,703, 70 -18.506.72
B3 Gastos com pessoal 401,102 68 -192.408.77
522 652 Imparidades de inventarios (perdasireversies) 0,00 0,00
7621 651 Imparidade de dividas a receber (perdasireversbes) 0,00 0,00|
TE &7 Provisdes (aumentos/reducies) 0,00 0,00/
TAZ3TB27/8 B53,657/8 |Imparidade de Investimentos ndc deprecidveis | amortizaveis (perdas/re 000 0,00
T G Aumentos { Redugdes de justo valor l 0,00 : 0,00
78..+7391 Qutros rendimentos & ganhos 72.843.80 23.145,87
BY9-685+59.. |Outros gastos & perdas | -3.889.45 -1,239,82
Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamenta e impostos. | -340692.84] -183.64220
TE1 B4 Gasfos ! reverstes de depreciacio e de amortizagdo -30.000,00 -30.000,00
TH24/6 654/6  Imparidade de activos depreciaveis / amortizdveis (perdasireverasbes) 0.0 - Lo
Resultado operacional (antes de gastos de financlamento e Impostos) -370.652 84 -213.842,2%
7915 Juros e rendimentos similares obtidos [ 0,00 0,00
£911/21/81 |Juros e gastos similares suportados -5.280,32 -24.72
Resultado antes de impostos 37597316 -213.667.M
a12 Impostas sobre a rendimento do periodo 0,00/ 0.00
Resultado liquide do periodo) | -379.973.16  -213.867.01

Resultado das actividades descontinuadas (liguido de impostos)
inc. no resultado liguido do pericdo

Resultado liquido do periedo atribuivel: (*)
Detentores do capital da casa mae
Interesses minoritarios

Subtotal

Resultado por accio basico
Contabilidade - (¢} Primavera BSE

*) esta informacin apenas sera fornecida no caso de contas consolidadas

A Administragao/Gerdncia / / (-/'

O Téenico oficial de contas
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BALANGCI{Indwndualouconsolldadn}em 12 de

SHFESTS S et ety e T e
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Contribuinte: 510042627

Moeda: EUR

2015

e

75273500  TB1.997.00

Activos fixos tangiveis
Chitrog actives financeiros 912,85 103,31
T53.647 B T7B2.100,31
Estadn = uutr{:s entes publms 1.164,B6 241673
Clutras contas a receber 25.589 16 16.047 .56
Diferimantos 73.931.81 8318070
Activos financeiros detidos para negociagao 250.000,00 500.000.00
Caixa e depdsitos bancarios 553.257,87 593.999,33
"""" Subtotal 904,943, 70 1.195.644,32
Total do activo 1.658.591 55 1.8977.744 63

Capllal rea]uzado
Resultadas transitados

Subtotal|
Resultade liquido do exercicio

2.300.000,00|

Z.BDD.DDU,EH]

Total do capital praprio

.Fumet:enures
Estado & outras entes publicos
Oulras contas a pagar

=352.964,55 -139.297 .54
1.847.035.45 2.160.702.46
-370.973 .16 -213.667.01
1 B57.082,25 1.847.035,45

2,490,36 623,61

Subtotal
Teral do Passivo

Total do capital préprio e do passivo

29 845 77 B.202 B3
49 192,14 21.882 94
91.529.28 30,709, 18
91.529 26 30.709,18
1,658,581 55 1.977.744 63

A Administracao/Geréncia A T -
O Téenico oficial de cuntas/ /

tabilidade - {c} Primavera BS3
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